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NEFORMALIOJO SVIETIMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. LopSelio-darzelio ,,Zilvitis™ neformaliojo  $vietimo mokytojo pareigybés apradymas
reglamentuoja: specialius reikalavimus, funkeijas $ias pareigybes einangiam mokytojui.

2. Pareigybes lygis — A(A2)

3. Neformaliojo $vietimo mokytojas pavaldus tiesiogiai - direktoriaus pavaduotojui ugdymui

. IL SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMATI SIAS PAREIGYBES EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Neformaliojo §vietimo mokytojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

4.1. reikiamas pareigybes iSsilavinimas, jgytas ne Zemesnis kaip auks$tasis universitetinis
i3silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba aukitasis koleginis
iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikacinju laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu, jgijes
specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos Ziniy (isklauses ne maziau kaip 60 valandy
kursg 2 studijy kredity);

4.2. kvalifikaciné kategorija, neformaliojo §vietimo mokytojo (auklétojo) profesine kvalifikacija,
pedagoginés krypties kvalifikaciné kategorija,

4.3. skaitmeninio rastingumo gebéjimai, Zinios ir supratimas: informacijos valdymo,
komunikavimo, saugumo, skaitmeninio mokymo ir mokymosi srityse (iSklausytas ne mazesneés kaip 40
valandy technologinés ir 40 valandy edukologines dalies kursas, 3 studijy kreditai);

4.4. valstybinés kalbos mokéjimo lygis privaloma gerai mokéti lietuviy kalba (isklausytas
valstybineés kalbos kultiiros 22 val. kursas, 1 studijy kreditas);

4.5. uzsienio kalba (-o0s) ir jos (jy) mokéjimo lygis, néra nustatomas;

4.6. kiti specialiis reikalavimai, iSmanyti ikimokyklinio amziaus vaiky raidos ypatumus,
ugdymo(si) technologijas, badus, formas, metodus, gebéti juos taikyti praktikoje. Gebéti valdyti, kaupti,
sisteminti, apibendrinti informacija, rengti i¥vadas, planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti i¥kilusias
problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, pripazinti ir gerbti kiekvieno bendruomenés nario teises,
nepazeisti pedagoginés etikos normy. Vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, nutarimais ir kitais
galiojanCiais norminiais aktais, reglamentuojandiais jstaigos veikla, darbo santykius, darbuotojy ir
ugdytiniy saugg ir sveikata.

5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo 3ias funkcijas.

5.1. Funkeijos ikimokyklinio ugdymo(si) programai ir kitoms jstaigoje vykdomoms programoms
lgyvendinti;

5.1.1. organizuoja ir vykdo Vaiky fizinio ugdymo programa, Sveikos gyvensenos ir sveikatos
saugojimo programa: atsizvelgiant | individualius vaiky ugdymo(si) gebéjimus, galimybes, tenkina
prigimtinius, socialinius, paZintinius poreikius, laiduoja ugdytiniy asmenybes galiy plétote;

5.1.2. uztikrina ugdytiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;

3.1.3. vykdo testinumg tarp $eimos ir ikimokyklinés jstaigos;

3.1.4. saugo ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma ugdymo
(si) proceso metu jstaigoje ir uZ jos ribu;

5.1.5. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant individualias papildomo, neformaliojo vaiky §vietimo
ugdymo(-si) programas;
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5.1.6.  suteikia pagalbg ugdytiniams, turintiems ugdymosi ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalyvauja rengiant jtraukiojo vaiky ugdymo(-si) programas;

5.2. Funkeijos, skirtos pasirengti jgyvendinti jstaigos ugdymo(si) ir veiklos programas:

5.2.1. planuoja savo ir grupiy veikla;
5.2.2. sistemingai, neSaliSkai vertina, fiksuoja vaiky pasiekimus ir pazangg, su vertinimo
isvadomis, ugdymo(-si) poreikiais ar i8kilusiomis problemomis supaZindina tévus (globejus) ripintojus;

5.2.3. tobulina savo kvalifikacija, atestuojasi vykdo kvalifikacing kategorija atitinkancia
metodine veikla;

5.2.4. pasirenka veiksmingiausius veiklos metodus, biidus, formas .ir priemones;

5.2.5 gauna informacijg, konsultacijas, metodine pagalba pagal poreikj i§ grupiy mokytojy
(aukleétojy), logopedy, visuomenés sveikatos priezitiros specialisto, administracijos;

5.2.6. teikia sillymus dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

5.2.7. skiria ne maziau kaip 3 val. per savaite metodinei veiklai (darbams planuoti
dokumentams, susijusiems su ugdymu rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais (globéjais)
ripintojais ugdymo klausimais ir kt.);

5.2.8. nedelsiant informuoja jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéts ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima, jtarus ar pastebéjus Zodines, socialines ar
kibernetinés erdvés smurtg ar patyéias, nedelsiant isikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima keliandius
veiksmus ir kreipiasi | pagalbos galinéius suteikt asmenis (tevus (globéjus), jstaigos darbuotojus,
direktoriy ir/ar institucijas (policija, greitaja pagalba, vaiko teisiy apsaugos darbuotojus ir kt.);

5.2.9. uztikrina patikéty saugoti asmens duomeny sauguma, paslaptj, ju tvarkymo funkcijy
vykdymg (vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teiseés aktais ir taisyklemis);

5.3. Funkecijos susijusios su veikla mokyklos bendruomenei:

5.3.1. bendradarbiauja su kitais grupéje, jstaigoje dirbangiais pedagogais (meninio ugdymo
mokytoju, logopedu, psichologu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais;

5.3.2. teikia informacija, pagal kompetencija konsultuoja tévus (globéjus) ripintojus kitus
istaigoje dirbancius specialistus ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymo klausimais;

3.3.3. dalyvauja bendrose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose, istaigos ikimokyklinio
ugdymo programos kity ugdymo ir veiklos programy, projekty rengime, audito vykdyme ir kt.;

3.3.4. kartu su kitais bendruomenés nariais puoseléja jstaigos kultfrines tradicijas, siekia
kaitos ir poky¢iy,

5.3.5. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose.

SUSIPAZINAU



